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行 政 か ら の お 知 ら せ
I n f o r m a t i o n

　３月１日月から３月７日日まで、春季全国火災予
防運動が行われます。これから火災の起こりやすい
時季を迎えるため、火災の発生を防止し、火災による
死傷者や財産の損失を防ぐことを目的としています。

■問い合わせ　
　佐賀広域消防局　多久消防署　☎７５−２１９１

消えるまで ゆっくり火の元 にらめっ子

全国春の火災予防運動

住宅防火　いのちを守る　７つのポイント
　３つの習慣

斬寝たばこは、絶対にやめる。

斬ストーブは、燃えやすいものから離れた位置で使用する。

斬ガスコンロなどのそばを離れるときは、必ず火を消す。
　４つの対策

斬逃げ遅れを防ぐために、住宅用火災警報器を設置する。

斬寝具、衣類およびカーテンからの火災を防ぐため
　に、防炎品を使用する。

斬火災を小さいうちに消すために住宅用消火器等を
　設置する。

斬お年寄りや身体の不自由な人を守るために、隣近所の
　協力体制をつくる。

　多久市役所に臨時で勤務する職員を募集します。
雇用は今回の応募登録者の中から採用します。

仕雇用条件　　条件は業務により変更があります
　業務内容　　各課の事務補助、申告受付等
　応募資格　　原則として多久市内居住者
　勤務条件　　月～金曜日　８時３０分～１７時１５分
　賃　　金　　日額　６，３６０円
　保険適用　　雇用形態により社会・雇用保険あり
　雇用期間　　１期間４か月以内（更新の場合有）
仕受付期間　　２月１５日月～３月５日金
　　　　　　  （土・日曜日を除く８時３０分～１７時１５分）
仕申込方法　市販の履歴書に必要事項を記入して、
　　　　　　市役所３階総務課人事係まで提出して
　　　　　　ください。（郵送は不可）
仕採用方法　応募者を名簿に登録し、募集する課が
　　　　　　選考採用します。なお、履歴書を提出
　　　　　　しても、応募者数・業務量により、採
　　　　　　用されない場合もあります。
■問い合わせ　総務課　人事係　察７５−２１１２

平成２２年度採用
日々雇用職員を募集します

職員の分限および懲戒処分の状況

研修の実施状況

修了者数受講対象者実施機関研　修　名

33自治大学校自治大学

2525県職員研修所管理者研修　他

1212市町村職員中央研修所他専門実務研修

83職員全員市DV研修

183職員全員市人権・同和問題研修

122職員全員市男女共同参画研修

平成21年度に実施したうち主なものです

職員の福祉および利益の保護の状況

職員の研修等の状況

１ 健康診断の実績　　　　　　　　　　　　　（２０年度）
検査内容受診者数対象者健康診断の種別

胸部Ｘ線、血圧、肝機能他218職員全員成人病予防健診

上記内容の他受診者の希望項目71受 診 者人間ドック

２ 福利厚生事業　　　　　　　　　　　　　　（２０年度）
実施主体事業内容事業名称

多久市事業補助金
791,580円職員互助会補助金

３ 公務災害補償　　　　　　　　　　　　　　（２０年度）
通勤災害公務災害

06申  請  件  数

06認  定  件  数

00不認定件数

１ 分限処分者数　　　　　　　　　　　　　　（２０年度）

合計降給休職免職降任　　　　　　　処分の種類
処分事由　　　　　　　　

勤務実績がよくない場合
44心身の故障の場合

職に必要な適格性を欠く場合
職制、定数の改廃、予算の減少
により廃職、過員を生じた場合
刑事事件に関し起訴された場合
条例で定める事由による場合

44合　計

２ 懲戒処分者数　　　　　　　　　　　　　　（２０年度）

合計免職停職減給戒告　　　　　　　処分の種類
処分事由　　　　　　　　

法令に違反した場合

11職務上の義務に違反し又は職務
を怠った場合

11全体の奉仕者たるにふさわしく
ない非行のあった場合

211合　計


